GACETA OFICIAL

DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

ANO CXLIII - MES XI

Caracas, martes 23 de agosto de 2016

Numero 40.972

SUMARIO

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 2.414, mediante el cual se nombra a la ciudadana Gladys
del Carmen Maggi Villarroel, como Viceministra de Planificacion
y Desarrollo Integral del Transporte; y al ciudadano Christopher
Alberto Martinez Berroteran, como Viceministro de Transporte
Terrestre, en condicion de Encargado, del Ministerio del Poder
Popular para Transporte y Obras Publicas.- (Se reimprime por
fallas en los originales).

Decreto N° 2.440, mediante el cual se autoriza la distribucion de
recursos adicionales con cargo al Presupuesto de Gastos del
Territorio Insular Francisco de Miranda, hasta por la cantidad que
en él se menciona.

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna
Providencia mediante la cual se nombra a la ciudadana Raida Ramile
Rojas Reyes, como Gerente de la Oficina de Prevencion, Atencion
a la Ciudadania y Auditoria Social de esta Superintendencia, en

calidad de Encargada.

Fondo de Compensacion Interterritorial
Providencia mediante la cual se constituye la Comision de
Contrataciones de este Organismo, integrada por las ciudadanas
y los ciudadanos que en ella se mencionan.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
) PARA RELACIONES EXTERIORES

Resolucion mediante la cual en virtud de la solicitud formulada por la
Embajada de la Republica de Ecuador, se otorga el consentimiento
para el Cambio de Clase del Consulado General de la Republica
de Ecuador en la ciudad de Valencia, con circunscripcion consular
en los estados Carabobo, Lara, Yaracuy, Cojedes, Aragua,
Falcon y Guarico, a Agencia Consular, manteniendo la misma
circunscripcion consular.

Resolucion_mediante la cual en virtud de la solicitud formulada
por la Embajada de la Republica de Finlandia, se otorga el
consentimiento para el Cambio de Categoria de Consul Honorario,
a Consul General Honorario de la Republica de Finlandia en la
ciudad de Caracas, al ciudadano Fredrik Kurowski Egerstrom.

Resolucion mediante la cual en virtud de la participacion realizada
For la Embajada del Reino de Espafia, da por terminadas
as funciones del ciudadano Porfirio Rodriguez Sicilia, como
Viceconsul Honorario del Reino de Espaia en la ciudad de Punto
Fijo, con circunscripcion consular en el estado Falcon.

BANCO CENTRAL DE VENEZUELA
Aviso Oficial mediante el cual se procede a la publicacion del Estudio
Comparativo de Tarjetas de Crédito y Débito, junio 2016.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
Resolucion, mediante la cual se designa al ciudadano Vicealmirante
Miguel Angel de Freitas Fernandez, como Director de la Direccion
de Sanidad Naval de la Direccion de Logistica del Segundo
Comando y Jefatura de Estado Mayor, de la Comandancia
General de'la Armada Bolivariana.

Resoluciéon mediante la cual se delega en el ciudadano General de
Division Pedro Jesus Serrano Duque, en su caracter de Director
General de Salud, la aprobacion y ordenacion de los pagos
que afecten los Créditos Desconcentrados acordados en la
Ley de Presupuesto y sus modificaciones a favor de la Unidad
Administradora Desconcentrada que en ella se menciona, hasta
por la cantidad que en ella se especifica.

Resoluciéon mediante la cual se designa al ciudadano Coronel Juan
Carlos Romero Marin, como Jefe del Servicio de Transporte de
la Direccion de Logistica del Segundo Comando y Jefatura de
Estlado_ Mayor, de la Comandancia General de la Aviacion Militar

olivariana.

Resolucion mediante_la cual se designa al ciudadano Teniente
Coronel Hermes Felipe Montes Ron, Jefe del Cuartel General
del Segundo Comando r Jefatura de Estado Mayor, de la
Comandancia General de [a Aviacién Militar Bolivariana.

Resoluciones mediante las cuales se designa a los ciudadanos
Profesionales Militares que en ellas se indican, como Responsables
del manejo de los Fondos de Funcionamiento (Partidas 402, 403
y 404), que se giren a las Unidades Administradoras que en ellas
se especifican.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA AGRICULTUF\;N\SPAI?ODUCTIVA Y TIERRAS

Providencia mediante la cual se designa al ciudadano Hernan Joseé
Villasmil Yanez, como Coordinador de la Subregion 2, estado
Falcdn, de este Instituto, en condicion de Encargado.

INTI
Providencia mediante la cual se designa al ciudadano Gilberto
Ali Zambrano Arellano, como Consultor Juridico, adscrito a la
Consultoria Juridica de este Instituto.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA SALUD

Resolucion mediante la cual se revoca, por error involuntario en su
otorgamiento, el acto administrativo contenido en la Resolucion
N° 236, de fecha 20 de mayo de 2016, publicada en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.954, de
fecha 28 de julio de 2016, donde se designa a la ciudadana Helen
Katherina Stojilkowic Zambrano, para ocupar el cargo de libre
nombramiento y remocién como Directora General de la Oficina
de Gestion Comunicacional, adscrita a este Ministerio.

Resolucion mediante la cual se corrige por error material la Resolucion
N° 424, de fecha 16 de agosto de 2016, donde se designa a la
ciudadana Amanda Beatriz Abreu Catala, como Directora General
de Investigacion y Educacién para la Salud Integral, en calidad
de Encargada, dependiente del Despacho de la Viceministra de
Salud Integral, de este Ministerio.

FUNDEEH
Providencia mediante la cual se constituye la Comision de
Contrataciones de esta Fundacion, integrada por las ciudadanas
y ciudadanos que en ella se mencionan.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PETROLEO
Instituto Nacional de Canalizaciones
Providencia mediante la cual se Encarga a la ciudadana Ysabel
I\/irginia Marquez de Villegas, como Auditora Interna de este
nstituto.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ENERGIA ELECTRICA
Resolucion mediante la cual se nombra al ciudadano Juan Manuel
Vasquez Hernandez, como Director General de la Oficina
de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion de este
Ministerio, en calidad de Encargado.

Resolucion mediante la cual se nombra al ciudadano Jonathan
Alexander Romero Mesa, como Director General de la Oficina
de Auditoria Interna de este Ministerio, en calidad de Encargado.

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
Sala Plena
Acuerdo mediante el cual se dictan las Normas de Evaluacion y
S:odr!cprlso de Oposicion para el Ingreso y Ascenso a la Funcién
udicial.

Resolucion mediante la cual ningun Tribunal despachara desde el
15 de agosto hasta el 15 de septiembre de 2016, ambas fechas
inclusive, durante ese periodo permaneceran en suspenso
las causas y no correran los lapsos procesales. Ello no impide
que se practiquen las actuaciones que fueren necesarias para
el aseguramiento de los derechos de alguna de las partes, de
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tomaran las debidas previsiones para que no sea suspendido el
servicio publico de administracion de justicia y se acordara la
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ENERGIA ELECTRICA

Republica Bolivariana de Venezuela

Ministerio del Poder Popular para la Energia Eléctrica
Despacho del Ministro
Caracas, 2% p5720% N° 28%
206°y 157° y 17°
Resolucién

El Ministro del Poder Popular para la Energia Eléctrica, nombrado mediante
Decreto N° 1.941, de fecha 18-08-2.015, publicada en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.727, de fecha 19-08-2015, en
ejercicio de las atribuciones conferidas en los numerales 1, 2, 19 y 27 del
articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Publica, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 6.147, Extraordinaria de fecha 17-11- 2014, de
conformidad con lo previsto en el articulo 59 del Decreto N° 2.378 sobre
Organizacién General de la Administracién Publica Nacional, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.238
Extraordinario, de fecha 13-07-2016, en cumplimiento de lo establecido en
el numeral 2 del articulo 5, y los articulos 19 y 20 numeral 6° de la Ley del
Estatuto de la Funcién Publica, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica de Venezuela N° 37.522 de fecha 06-09-2.002; y las previsiones
del articulo 45 del Decreto 1.615, mediante el cual se dicta el Reglamento
Orgénico del Ministerio del Poder Popular para la Energia Eléctrica,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
Extraordinario N° 6.174, de fecha 20-02-2.015, este Despacho Ministerial,

Resuelve

Articulo 1. Nombrar al ciudadano Juan Manuel Vazquez Hernandez titular
de la cedula de identidad N° V-12.730.580, como Director General de la
Oficina de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion de este
Ministerio, en calidad de encargado.

Articulo 2. Se autoriza al ciudadano Juan Manuel Vazquez Hernandez a
ejercer las funciones de la Oficina de Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacién contempladas en el articulo 27 del Decreto sobre
Organizacién General de la Administracién Publica Nacional.

Articulo 3. Se deroga la Resolucién N.° 209 de fecha 22-10-2015 publicada
en la Gaceta de |la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.772, de la
misma fecha.

Articulo 4. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gacela de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese.

Por el Ejecutivo Nacional,

der Popular para la\Energia Eléctrica
ncial N°* 1.941, de fecha 18-08-2015
I N® 40.727, de fecha 19-08-2015

Republica Bolivariana de Venezuela
Ministerio del Poder Popular para la Energia Eléctrica

Despacho del Ministro

Caracas. 23. A3)"16 N'28e
206°y 167°y 17°

Resolucion

El Ministro del Poder Popular para la Energia Eléctrica, nombrado mediante
Decreto N° 1.941, de fecha 18-08-2.015, publicada en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.727, de fecha 19-08-2015, en ejercicio
- de las atribuciones conferidas en los numerales 1, 2, 19 y 27 del articulo 78 del
Decreto con Rango. Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administraciéon
Publica, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N°® 6.147, Extraordinaria de fecha 17-11- 2014; de conformidad con lo previsto en
el articulo 59 del Decreto N° 2.378 sobre Organizacion General de la
Administracién Publica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 6.238 Extraordinario, de fecha 13-07-2016, en
cumplimiento de lo establecido en el numeral 2 del articulo 5, y los articulos 19 y
20 numeral 6° de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica de Venezuela N° 37.522 de fecha 06-08-2.002; y
las previsiones del articulo 45 del Decreto 1.615, mediante el cual se dicta el

Reg!amento Organico del Ministerio del Poder Popular para la Energia Eléctrica,
pubhcadp en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
Extraordinario N° 6.174, de fecha 20-02-2.015, este Despacho Ministerial,

Resuelve

Articulo 1. Nombrgr al ciudadano Jonathan Alexander Romero Mesa titular de
la cgdqla de identidad N° V-12.220.939, como Director General de la Oficina de
Auditoria Interna de este Ministerio, en calidad de encargado.

Articulo 2. Se autoriza al ciudadano Jonathan Alexander Romero Mesa a
ejercer las funciones de la Oficina de Auditoria Interna contempladas en el

zmculo 21, del Decreto sobre Organizaciéon General de la Administracién Publica
acional.

Articulo 3. Se deroga la Resolucion N.° 016 de fecha 03-02-2014 publicada en la

~Gaegta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.347, de la misma
fecha

Articulo 4. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacién
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese.

Por el Ejecutivo Nacional

* Gacéta Offgial N* 40.727, de fecha 19-08-2015

e e ]
TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
EN SU NOMBRE
EL TRICUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

EN SALA PLENA

De conformidad con lo previsto en los articulos 26, 255 y 267 de la
Constitucion de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, los articulos 1, 2 y 36
numeral 10 de la Ley Organica del Tribunal Supremo de Justicia y el articulo
3 del Reglamento Interno del Tribunal Supremo de Justicia, en concordancia
con lo establecido en los articulos 10, 21, 22, 23 y 24 de la Ley de Carrera
Judicial,

CONSIDERANDO

Que ¢l Tribunal Supremo de Justicia es el érgano rector y maxima
representacion del Poder Judicial; en tal cardcter, le corresponde su direccion,
gobierno, administracion, inspeccion y vigilancia en los términos establecidos
en la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela y la ley,

CONSIDERANDO

Que le corresponde al Maximo Tribunal el nombramiento y
juramentacion de los jueces y juezas de la Republica, funcionarios y
funcionarias, v empleados y empleadas del Poder Judicial,

CONSIDERANDO

Que es responsabilidad y competencia directa de los representantes del
Poder Judicial, ¢! ingreso a la carrera judicial y el ascenso de los jueces y
juezas a través de concursos de oposicion piiblicos,

)

CONSIDERANDO

Que la Sala Constitucional del Tribunal Supremo de Justicia en
sentencias nimeros 2.956 del 29 de noviembre de 2002 y 1.812 del 20 de
octubre de 2006, afirmé que en casos donde la Ley de Carrera Judicial hace
referencia al Conscjo de la Judicatura, debe entenderse que a la luz del articulq
267 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, dichas
competencias corresponden a la maxima autoridad del Poder Judicial,

CONSIDERANDO
Que en ese sentido, la disposicion contenida en el articulo 21 de la Ley
de Carrera Judicial al facultar al extinto Consejo de la Judicatura para

organizar y dirigir los concursos de oposicion, se asume como la habilitacién
al Tribunal Supremo de Justicia para dictar las normas que permitan regular y
organizar el procedimiento conducente, debiendo actualizarse los elementos
pertinentes a los fines de su modernizacion y compatibilizacién con la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela y el ordenamiento
juridico vigente, asi como los requerimientos y la planificacion estratégica del
Poder Judicial,

CONSIDERANDO

Que ¢l Poder Judicial fomenta la participacion protagdnica del pueblo
en la formacion, cjecucion y control de la gestion judicial,
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ACUERDA:

dictar las siguicentes,

NORMAS DE EVALUACION Y CONCURSO DE OPOSICION PARA .
EL INGRESO Y ASCENSO A LA FUNCION JUDICIAL

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES ‘

Objeto y Ambito de aplicacion
Articulo 1. La presente normativa tiene por objeto regular y organizar el
ingreso, ascenso y permanencia en la carrera judicial de los jueces y juezas,
mediante los concursos de oposicion publicos y las evaluaciones de
desempeiio, de conformidad con lo previsto en el articulo 255 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Autoridad Competente
Articulo 2. La Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, por érgano de su
Comision Judicial, ejercerd la rectoria en materia de funcion judicial conforme
a las previsiones de las presentes Normas.

La Comision Judicial planificard, supervisard y ejecutard las actividades
relativas a los concursos de oposicion publicos para el ingreso, ascenso y
permanencia cn la carrera judicial, asi como las relativas a la evaluacion de los
jueces v juezas.

. Comisién Judicial
Articulo 3. La Comision Judicial como érgano permanente del Tribunal
Supremo de Justicia. es el 6rgano cjecutivo en materia de funcion judicial, en
la coordinacion de las politicas, actividades y desempefio de los drganos
auxiliares del Tribunal Supremo de Justicia.

Corresponde a la Comision Judicial dictar lineamientos, directrices e.
instrumentos normativos que regulen el ingreso, permisos, licencias, ascenso,

traslado, sustituciones, suspension y retiro de los funcionarios publicos y las |
funcionarias publicas judiciales, en desarrollo del contenido de la presente

normativa.

Normativa del ingreso y ascenso
Articulo 4. El ingreso y ascenso a la carrera judicial de jueces y juezas se hara
por concursos de oposicion piblicos, los cuales seran realizados conforme lo
prevé la presente normativa y los lineamientos, directrices e instrumentos
normativos dictados por la Comision Judicial.

Estabilidad
Articulo 5. Los jucces y las juezas titulares gozaran de estabilidad en el
desemperio de sus [unciones como garantia de su independencia y podran ser
suspendidos o suspendidas y destituidos o destituidas de sus cargos por las
causales legalmente establecidas y mediante el procedimiento previsto en el
Cadigo de Etica del Juez Venezolano y la Jueza Venezolana.
Principios
Articulo 6. Los concursos de oposicion a los que se refiere la presente
normativa se orientan por los principios de:

a) ldoneidad para ingresar y ascender en la funcion judicial;

b) Especialidad en cuanto a su formacién profesional;

¢) lgualdad de trato para los y las aspirantes, sin privilegios de ninguna
clase;

d) Imparcialidad en la aplicacion estricta de las normas y procedimientos;

e) Publicidad como garantia de transparencia;

) Estabilidad en el desempefio de sus cargos;

g) Responsabilidad por las acciones u omisiones que afecten los derechos
de los v las justiciables; X

h) Participacion popular en el procedimiento de seleccion y designacion de
los jueces y juczas y

1) Formacion y capacitacion permanente como garantia de eficiencia en el
desempeiio de la funcién judicial.

Obligacion de cursar la formacion

programada

Articulo 7. Con la linalidad de garantizar la formacion permanente y la

debida actualizacion del conocimiento para el mejor desempeiio de sus

funciones, los jucces y juezas estan obligados y obligadas a cursar las

respectivas actividades de capacitacion tales como cursos, programas de

especializacion,  postgrado, seminarios, talleres y otras actividades
programadas por el drgano correspondiente.

Los cronogramas y planificacion de formacién y actualizacién permanentes
serdn articulados entre la Comision Judicial y el érgano de formacion
correspondiente conforme lo dispuesto en la normativa que dicte la Sala Plena
del Tribunal Supremo de Justicia.

TITULO 11
DE LOS CONCURSOS
Capitulo I
Del Concurso de Oposicién Piiblico

Requisitos para desempeiiarse como juez o jueza

/frh'.culo 8. Para desempenarse como juez o jueza se requiere cumplir con los

siguientes requisitos:

a) Ser venezolano o venezolana.

b) Ser mayor de veinticinco (25) aios de edad.

¢) Poseer Titulo de abogado o abogada expedido por universidad venezoland

o universidad extranjera, debidamente revalidado por la autoridad nacional

correspondiente para el cjercicio cabal de la profesion, segin el

ordenamiento aplicable.

Estar inscrito ¢ inscrita tanto en el Colegio de Abogados respectivo, como

en el Instituto de Prevision Social del Abogado.

¢) Tener experiencia comprobable en el ejercicio de la profesién.

f) Estar en ¢l libre cjercicio de los derechos civiles y politicos, y no estar
inhabilitado o inhabilitada para el ejercicio de la funcién publica. '

g) Tener conducta intachable y reconocida moralidad.

h) Abstenerse de realizar activismo politico, partidista, sindical y gremial y
no ser militante activo de un partido politico.

i) Presentar la declaracion del impuesto sobre la renta del ejercicio
economico del afio anterior,

i) Presentar copia del comprobante o certificado electrénico en el que consta
la presentacion de la declaracion jurada de patrimonio ante la Contraloria
General de la Repiiblica, en el caso de haber desempefiado previamente un
cargo publico

k) Autorizar la verificacion periddica de su patrimonio.

1) Aquellos que scan fijados por la Comisién Judicial para los jueces y juezas
que ejerzan determinadas competencias o instancias especificas.

d

~

Todos los aspirantes v todas las aspirantes a participar en el concurso de
oposicion publico deberdn acompaiiar los documentos que acrediten el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el presente articulo, segun
corresponda.

Fases del concurso
Articulo 9. EI concurso de oposicion publico se desarrollara de acuerdo a las
siguientes fases:

a) Llamado a concurso de oposicién piblico para la provision de cargos de
jueces y juezas titulares, que efectuard el Tribunal Supremo de Justicia
por organo de la Comision Judicial, a través de su portal de internet, la
Gaceta Judicial y un diario de circulacién nacional.

b) Presentacion por los y las aspirantes de la solicitud de inscripcién y los
requisitos previstos en el llamado a concurso, donde sea indicado.

¢) Designacion del Jurado evaluador.,

d) Evaluacion de elegibles.

¢) Notificacion de los scleccionados y las seleccionadas, y entrega del
temario.

) Prueba de conocimiento y aptitudes.

¢) Prueba psicologica, psicotéenica y médica general,

h) Evaluacion del Jurado.

1) Publicacion del listado de los seleccionados y las seleccionadas, como
jueces y juezas para ¢l periodo de prueba.

J) Participacion popular e impugnacion.

k) Periodo de prueba y curso del Programa de Formacién.

1) Notificacion del nombramiento como jueces o juezas titulares y
Jjuramentacion.

Expediente del evaluado
Articulo 10. La Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia llevara un
expediente de los v las participantes del concurso de oposicién publico, que
contendrd:  sus  dutos personales, los documentos que demuestren el
cumplimiento de los requisitos, titulos académicos, experiencia profesional,
asi como, toda aquella informacion que permita evaluar su rendimicnto y
conducta.

La Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia, con el apoyo del
organo designado al cfecto, verificara toda la documentacién presentada por
los participantes v las participantes, para lo cual, podra requerir de cualquier
persona natural o juridica, publica o privada, nacional o extranjera la
informacién necesaria para tal fin, sin perjuicio de que al participante o la
participante se le pueda solicitar documentos adicionales para efectuar la
verificacion de lo presentado.

Capitulo 11
Del llamado a Concurso

Llamado al concurso de oposicién publico
Articulo 11. EI Tribunal Supremo de Justicia por 6rgano de la Comision
Judicial, llamard a concurso de oposicién piblico, por circunscripeién judicial
y por materia, mediante un aviso que se publicard en su portal de Internet, en
la Gaceta Judicial v en un diario de circulacion nacional.

En la convocatoria, se indicardn los cargos vacantes para proveer, circuito
judicial del cual forma parte, los requisitos, lapsos correspondientes a cada
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fase y lugar para las inscripciones, los documentos que deben ser presentados
y la forma de su consignacion; asi como cualquier otra informacién que la
Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia considere necesario
incluir.

Inscripcion
Articulo 12. .os v las aspirantes a participar en el concurso de oposicién
publico para ser jueces o juezas titulares, deberan cumplir para cada categoria,
ademds de los requisitos previstos en la presente normativa y aquellos que
sean fijados por la Comisién Judicial para los jueces y juezas que cjerzan
determinadas competencias o instancias especificas, los establecidos en el
aviso del llamado a concurso, y consignar la documentacién correspondiente
en la fecha y lugar previstos en dicho aviso. En ese mismo acto, una vez
verificados los requisitos, los y las aspirantes recibirdn constancia de su
inscripeion, sin que cllo signifique su aceptacion, y se les suministrara la
informacion general sobre el concurso de oposicién publico en el que
participarin.

Capitulo ITI
Del Jurado Evaluador

Elaboracién de la lista nacional de jurados
Articulo 13. L.a Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, a proposicién de¢
la Comision Judicial, conformara una lista nacional de jurados principales y
suplentes para la cvaluacién de los respectivos concursos de oposicién
publicos.
La Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia por érgano de su Comisién
Judicial, por motivos justificados, podra modificar la lista nacional de jurados.

Conformacién de jurados
Articulo 14, El jurado evaluador para cada concurso estard conformado por
cinco (5) miembros principales y sus suplentes, de la siguiente manera: dos (2)
magistrados o magistradas del Tribunal Supremo de Justicia, uno o una de los
cuales lo coordinara, designado o designada por la Sala Plena; un (1) miembro
escogido de la lista nacional de jurados, y un (1) profesor de un érgano oficial
de formacion judicial, designados por la Comisién Judicial del Tribunal
Supremo de Justicia; ¥ un (1) miembro del Poder Popular designado por la
Sala Plena. Los miembros suplentes seran designados o designadas de la
misma forma que los principales.

Los miembros del jurado evaluador no podran ser entre si parientes en linea
recta o conyuges, concubinos o concubinas, o quienes tengan una relacion'
estable de hecho, ni los colaterales que se hallen dentro del tercer grado de
consanguinidad o segundo de afinidad, ambos inclusive. Tampoco podrén
serlo en las mismas circunstancias quienes estén unidos por lazos de adopcion,
asi como tener algun vinculo de los indicados con los participantes. -

El jurado evaluador podrd designar comisiones sectoriales, a los fines de
coadyuvar cn ¢l ejercicio de sus funciones.

Confidencialidad
Articulo 15. Los miembros del jurado evaluador estan obligados a mantener
la debida confidencialidad de las opiniones emitidas en las reuniones y se
abstendran de divulgar cualquier informacion relativa a los concursantes y al
concurso, so pena de ser excluidos de la integracion del jurado.

Incompatibilidades para ser
integrante del jurado evaluador
Articulo 16. No podran ser integrantes del jurado evaluador:

a) Los y las militares en servicio activo, salvo que el concurso se refiera a
la jurisdiccion penal militar.

b) Los ministros v las ministras de cualquier culto o religion.

¢) Los y las dirigentes o militantes de cualquier organizacién con fines
politicos.

d) Los y las dirigentes o activistas de asociaciones civiles, sindicales,

gremiales o de indole semejante, que reciban o hayan recibido

financiamicnto por parte de potencias extranjeras o de empresas

nacionales o transnacionales.

Los conyuges, concubinos o unidos de hecho y parientes consanguineos

en linea directa v los colaterales que se hallen dentro del tercer grado de

consanguinidad o hasta el *segundo grado de afinidad con los

Magistrados del Tribunal Supremo de Justicia, Director o Directora

Ejecutivo de la Magistratura, el Inspector o Inspectora General de

Tribunales, ¢l Director o Directora de la Escuela Nacional de la

Magistratura y ¢l Inspector o Inspectora General de la Defensa Publica.

f) Los que hayan sido condenados por delitos graves o hayan sido
inhabilitados por parte de la Contraloria General de la Republica.

—

c

Inhibicion y recusacion
Articulo 17. Las personas seleccionadas para integrar el Jurado Evaluador
deberdn inhibirse o podran ser recusados cuando estén incursos en cualquiera
de las incompatibilidades previstas en la presente normativa, asi como cuando
exista cualquier otra condicion que impida su imparcialidad.

Causales de recusacién
Articulo 18. Los integrantes del Jurado Evaluador podrén ser recusados
cuando se encuentren con respecto a cualquier participante de los concursos,
en los supuestos siguientes:

a) Parentesco suyo o de su conyuge, concubino o unido de hecho, por
consanguinidad en linea recta o colateral en cualquier grado, asi como
de afinidad hasta el segundo grado.

b) Amistad o enemistad manifiesta.

¢) Comunidad o conflicto de intereses.

d) Razon de gratitud por haber recibido servicios o dadivas de importancia
de alguno de los participantes.

¢) Haber manifestado piblicamente su opinién sobre los posibles
resultados del concurso o su opinién sobre el desempefio profesional o
académico de alguno de los participantes.

Lapso para la recusacion
Articulo 19. Dentro del lapso de cinco (5) dias hébiles, contados a partir de la
publicacion de la conformacion de los integrantes del Jurado Evaluador, los
aspirantes a participar, asi como los representantes de las instancias del Poder
Popular, podran recusar a los integrantes del Jurado Evaluador por los motivos
previstos en la presente normativa,

Procedimiento para la recusacion
Articulo 20. La recusacion serd planteada por escrito ante la Comision
Judicial del Tribunal Supremo de Justicia, ésta deberé estar acompafiada de los
documentos en los cuales se fundamenta la recusacion. Una vez formulada, la
Comision Judicial debera decidir sobre su admisibilidad en el lapso de tres (3)
dias hdbiles. En caso de admitirse la recusacion, se notificard, por cualquier
medio, al recusado y al recusante, con copia del escrito de recusacion y sus
anexos. Dentro de los dos (2) dias habiles siguientes, el recusado presentarda
las defensas que estime pertinentes y dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes la Comision Judicial decidira sobre la procedencia o no de ld
recusacion.
Vacante por recusacion
Articulo 21. En los casos en los cuales se declare con lugar la recusacion, la
Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia procedera a suplir la falta
convocando al respectivo o la respectiva suplente. Si el suplente o la suplente
se excusa por ecstar también incurso en alguna causal de inhibicion, se
procedera a cubrir la falta mediante una nueva designacion. De igual forma se
procedera en los casos de inhibicién.

Capitulo IV
De Ia Evaluacion de Elegibles

Verificacién de los requisitos

¢ incompatibilidades

Articulo 22. El jurado evaluador con el apoyo de la Comision Judicial del

Tribunal Supremo de Justicia y del 6rgano que designe al efecto, verificard los

requisitos consignados por los aspirantes al momento de su inscripcion en el

respectivo concurso de oposicion publico, asi como, que no se encuentren

incursos ¢n las causales de incompatibilidad para optar al cargo de juez o
Jjueza que sean aplicables, durante un lapso que sera fijado en la convocatoria.

Baremo de evaluacion
Articulo 23. La Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, por érgano de su'
Comisién Judicial, con el apoyo del érgano que designe al efecto, elaborara y
aprobard el baremo de evaluacion para cada concurso de oposicion publico,
junto a su respectivo instructivo interno de aplicacion.

El jurado evaluador aplicard el baremo dispuesto al efecto, a los fines de
generar el listado de seleccionados para participar en el respectivo concurso de
oposicion publico, v se convocara a cada uno de los seleccionados y

seleccionadas para su conocimiento y entrega del temario que sera evaluado
en la prucbha de conocimiento v aptitudes del respectivo concurso.

Capitulo V
De las Evaluaciones

Prueba de conocimiento y aptitudes
Articulo 24. Los participantes seleccionados y las participantes seleccionadas
de acuerdo al Capitulo anterior, presentaran una prueba de conocimiento y
aptitudes tedrico - pricticas cuyo contenido sera el relativo al temario
elaborado para ¢l respetivo concurso de oposicion pablico.

La Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, por érgano de su Comisién
Judicial, con el apovo del érgano que designe al efecto, elaborara el temario
correspondiente, asi como las normas que regulen todo lo relativo a la
aplicacion y ponderacion de la prueba de conocimiento y aptitudes.

Prueba psicolégica, psicotécnica y médica general
Articulo 25. La Comisién Judicial del Tribunal Supremo de Justicia,
notificara a los participantes y a las participantes, a los fines de presentar la
evaluacion psicologica y psicotéenica.
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La evaluacion sera practicada por psicologos o psicélogas seleccionados y/o
seleccionadas por la Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia,
instancia ante Ja cual rendiran el informe respectivo, sefialando razonadamente
los resultados de dichas pruebas. Sc protegera el honor, la vida privada, la
intimidad, datos confidenciales y reputacion de los participantes examinados.

Si del resultado de la cvaluacién psicolégica y psicotéenica quedare
demostrado que el participante manifiesta falta de idoneidad para ejercer la
funcion judicial, sc considerara no apto o no apta para continuar en el
concurso.

Se contemplard igualmente una evaluacion médica general a los participantes
y a las participantes, realizada o validada a través del servicio de salud de la
Direccion Ejecutiva de la Magistratura.

Evaluacién del jurado
Articulo 26. La evaluacion del jurade constard de dos (2) etapas, a saber: i) la
primera, referida a la evaluacion de conocimientos a través de preguntas
formuladas por los miembros del jurado relativas a la materia objeto del
concurso; v ii) la segunda, referida a la evaluacién de politica judicial, entre
otros, de los v las participantes. En ambas etapas las preguntas serdn
formuladas en forma verbal y/o escrita.

Decisién del jurado
Articulo 27. Una vez concluidas las evaluaciones del respectivo concurso, el
jurado evaluador celebrard la reunion final en la cual los cargos vacantes seran
provistos con los participantes que hubieren obtenido los primeros lugares del
concurso, y emitird ¢l listado de seleccionados y seleccionadas como jueces o
juezas, correspondiendo a la Comision Judicial emitir los actos de
nombramiento respectivos. Tales jueces y juezas estarin sometidos a un
periodo de prueba de seis (6) meses, para luego de superado este lapso
adquirir la titularidad definitiva en el ejercicio del cargo, ya que en ese tiempo
seran considerados vy consideradas como jueces y juezas provisorios y
provisorias.
La decision del jurado agota la via administrativa y en consecuencia, s6lo
podrd ser cjercida contra ésta el recurso contencioso administrativo de
anulacién ante la jurisdiccion contenciosa administrativa.

Publicacion del listado de seleccionados
Articulo 28. La Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia,
procedera a la publicacion del listado de seleccionados y seleccionadas come
jueces v juczas ¢n periodo de prueba en el portal de internet del Tribunal
Supremo de Justicia, la Gaceta Judicial y un diario de circulacion nacional.

Participacion popular e impugnaciones

Articulo 29. Publicado el listado de seleccionados y seleccionadas como
jueces o juezas en periodo de prueba, se ejercera control social a través de la
participacion popular y ciudadana, mediante la consignacion de las
observaciones v objeciones razonadas acerca de los seleccionados, y de los
soportes que las sustenten, para su verificacion por parte de la Comision
Judicial del Tribunal Supremo de Justicia, garantizando el derecho a la
defensa de los seleccionados, de conformidad con las normas que al efecto
dicte la Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, por érgano de su
Comision Judicial. ‘

Capitulo VI
Del Periodo de Prueba y del Programa de Formacion

Periodo de prueba
Articulo 30. El periodo de prueba de seis (6) meses consistira en la evaluacion
mensual positiva de desempeiio, asi como en aspectos éticos, morales y de
comportamiento, de los designados y designadas como jueces y juezas de
conformidad con lo previsto en la presente normativa y lo que disponga a tales
efectos la Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia por érgano de su
Comision Judicial,

De no superar el periodo de prueba y no aprobar el programa de formacion, la
designacion serd revocada por la Comision Judicial del Tribunal Supremo de
Justicia, contra cuva decision solo podréd ejercerse recurso contencioso
administrativo de nulidad ante la Sala Politico Administrativa del Tribunal
Supremo de Justicia,

Programa de formacion
Articulo 31. Il Programa de Formacion, sera simultaneo con el periodo de
prueba referido en ¢l articulo anterior, y sera dictado por el érgano oficial de
formacion judicial designado al efecto.

Dicho Programa tendrd por objeto capacitar a los jueces designados y a las
juezas designadas en periodo de prueba, en temas vinculados a la
administracion de justicia y especialmente en los conocimientos, destrezas,
habilidades, politicas publicas judiciales, ética y criterios basicos necesarios
para desempeiar sus funciones, asi como fortalecer los principios que
informan la actividad jurisdiccional, debiendo contener una vision integral del
funcionamiento de los tribunales y dé la organizacién judicial.

El Programa de Formacion en periodo de prueba es de curso obligatorio para
jueces y juezas, de no aprobarlo se considerara que el periodo de prueba no ha
sido superado.

El diseno curricular del Programa de Formacién, seri elaborado por la
Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia conjuntamente con el

organo oficial de formacion judicial designado al efecto, conforme a las
previsiones de la presente normativa, ‘

Capitulo VII
Del Nombramiento, Notificacion y Juramentacion

Nombramiento, notificacién y juramentacion
Articulo 32. Supcrado el periodo de prueba y aprobado el Programa de
Formacion, se formalizara y notificara del ingreso a la carrera judicial con el
nombramiento de los designados y designadas como jueces y juezas titulares,
asi como la fecha de su juramentacion ante la Sala Plena del Tribunal
Supremo de Justicia.

La Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, de estimarlo necesario podréa
delegar la juramentacion a la que se refiere el presente articulo en los jueces y
Juezas rectores o presidentes y presidentas de los distintos circuitos judiciales.

Capitulo VIII
Concurso Piblico para el Ascenso
de Jueces y Juezas Titulares

Fases del concurso
Articulo 33. El concurso piblico para el ascenso, se desarrollard de acuerdo a
las siguientes f{ases:

a) Designacion del Jurado evaluador.

b) Llamado a concurso de oposicion publico para el ascenso de jueces y
juezas titulares que efectuara el Tribunal Supremo de Justicia por
organo de la Comision Judicial, con el apoyo de la Direccién Ejecutiva
de la Magistratura.

Presentacion de la solicitud de inscripcion y los requisitos previstos en

¢l llamado @ concurso, por parte de los jueces y juezas titulares

interesados ¢ interesadas en participar en el concurso publico para el

ascenso.

d) Evaluacion de rendimiento.

¢) Entrevista.

f) Evaluacion del Jurado y listado de jueces ascendidos y juezas
ascendidas.

g) Notificacion del nombramiento como jueces y juezas en su nuevo grado
del Escalafon Judicial, y juramentacién.

C

\

Requisitos para el ascenso
Articulo 34. Los jueces o las juezas titulares para ascender en la carrera
judicial, deben haber cumplido un minimo de tres (3) afios en el desempefio ep
el cargo que ostenten como titulares, cumplir con los requisitos propios de la
categoria para fa cual opten, y participar y aprobar el concurso publico, al
igual que acumular un rendimiento laboral 6ptimo segin los indices o
parametros estimados por la Comisién Judicial.

Llamado a concurso
Articulo 35. El Tribunal Supremo de Justicia por érgano de la Comision
Judicial, con el apoyo de la Direccion Ejecutiva de la Magistratura, llamara a
concurso plblico para el ascenso, por circunscripeion judicial y por materia,”
mediante avisos que se publicaran de la forma prevista en la presente
normativa.

En la convocatoria, se indicardn los cargos vacantes para proveer, los
requisitos, lapsos correspondientes a cada fase y lugar para las inscripciones,
los documentos que deben ser presentados y la forma de su consignacién; asi,
como cualquicr otra informacidn que se considere conveniente incluir.

Inscripcion
Articulo 36. Los jucces y juezas titulares interesados en participar en el
concurso publico para ¢l ascenso, deben cumplir con lo previsto en el aviso
del llamado @ concurso, v consignar los recaudos solicitados en la fecha y'
lugar previstos en dicho aviso, y de no consignarlos se entenderd su intencién
de no participar en ¢l mismo.

Evaluacion de rendimiento y entrevista
Articulo 37. A los jueces y juezas titulares inscritos e inscritas en el concurso
publico de ascenso, se les efectuard una evaluacion de rendimiento y una
entrevista personal por un jurado evaluador, designado de conformidad con lo
previsto en la presente normativa,

Evaluacion del jurado y listado
Articulo 38. EI lurado Evaluador, culminadas las evaluaciones a las que se
refiere ¢l articulo anterior, celebrard la reunion final en la cual los cargos
vacantes seran provistos con los participantes que hubieren obtenido los
primeros lugares del concurso, y emitird el listado de seleccionados y
seleccionadas como jucces y juezas en su nuevo cargo.
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La decision del jurado agota la via administrativa y en consecuencia, sélo
podrd ser cjercida contra ésta el recurso contencioso administrativo de
anulacion ante la jurisdiccion contenciosa administrativa.

Nombramiento, notificaciéon y juramentacién
Articulo 39. Emitido por el Jurado Evaluador el listado de los jueces y juezas
ascendidos, la Comision  Judicial- del Tribunal Supremo de Justicia,
formalizara sus nombramientos y los notificara de los mismos, asi como de la
fecha de su juramentacion ante la Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia.

La Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, de estimarlo necesario, podra
delegar la juramentacion a la que se refiere el presente articulo en los jueces y
juezas rectores o presidentes y presidentas de los distintos circuitos judiciales.

Capitulo IX
De la Evaluacion del Desempeiio de los Jueces y Juezas

Evaluacion de desempeiio
Articulo 40. La cvaluacion del desempefio de los jueces y juezas tiene por
finalidad conocer su rendimiento, medir su eficacia y eficiencia, considerar
aspectos €ticos, morales y de comportamiento, detectar las necesidades de
capacitacion y recomendar las medidas necesarias para optimizar el ejercicio
de la funcion judicial.

Organo competente para la Evaluacién
Articulo 41. La evaluacion del desempeiio de los jueces y juezas corresponde
a la Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia, quien, a tal efecto,
contard con la estructura de apoyo técnico, profesional y administrativa
necesaria. De igual forma, para este fin podra apoyarse en la labor de la
Inspectoria  General de Tribunales, en la Direccién Ejecutiva de la
Magistratura y en la Escuela Nacional de la Magistratura, segin lo estime
procedente.

Notificacion de la evaluacion
Articulo 42. Il resultado de la evaluacion del desemperio serd notificado al
evaluado o evaluada, quien, si no estd conforme, podra solicitar su revision a
la Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia, mediante escrito
debidamente motivado v acompanado de los documentos en los cuales se
fundamenta.

La Comision Judicial decidira la revision solicitada dentro de los quince dias
continuos contados a partir de la recepcion de la solicitud.

Consideracion de la evaluacion en los concursos
Articulo 43. Los resultados de la evaluacion anual del desempefio serdn
considerados aspectos de mérito a fin de los concursos de ascenso de log
jueces y juezas.

Notificacién de irregularidades
Articulo 44. Si como consecuencia de la evaluaciéon del desempefio se
detectan indicios de haberse cometido una falta disciplinaria o ilicito penal, se
dara cuenta a la Inspectoria General de Tribunales, a la Contraloria General de
la Republica o al Ministerio Publico, segin corresponda, para el inicio de la
investigacion correspondiente y el establecimiento de las responsabilidades a
que hubiere lugar, .

Rendimiento insatisfactorio reiterado
Articulo 45. En los casos de rendimiento insatisfactorio reiterado por més de
tres periodos consecutivos, la Comision Judicial del Tribunal Supremo de
Justicia remitird lo conducente a la Inspectoria General de Tribunales, a fin del
inicio del procedimiento disciplinario correspondiente segin la ley.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Fases del concurso de oposicion publico

para cl ingreso de jueces y juezas no titulares y en funciones

Primera. Para regularizar progresivamente la situacion de los jueces y juezas

que de forma provisoria actualmente se encuentran en ejercicio de dichos

cargos, con el cardcter de no titulares, se establece el Concurso de Oposicion

Publico a ser convocado en lo inmediato para los jueces y juezas activos, a los

fines de su posible ingreso a la Carrera Judicial como jueces y juezas titulares,
de acuerdo a las siguicentes fases:

a) Designacion del Jurado evaluador. ;

b) Llamado a concurso publico para la provision de cargos de jueces y
juezas titulares, que efectuara el Tribunal Supremo de Justicia pot
organo de la Comision Judicial, con el apoyo de la Direccién Ejecutiva
de la Magistratura,

¢) Evaluacion médica general.

d) Evaluacion de desempeiio. o

¢) Publicacion del listado de optantes.

f) Participacion ciudadana e impugnacién.

g) Evaluacion del Jurado.

h) Notificacion del nombramiento como jueces o juezas titulares y
Juramentacion. 3

1) Curso de nivelacion para la titularidad.

Llamado al concurso de oposicion piblico
Segunda. El Tribunal Supremo de Justicia por 6rgano de la Comision
Judicial, con ¢l apoyo de la Direccion Ejecutiva de la Magistratura, llamara a
concurso de oposicion piblico progresivamente a los jueces y juezas no
titulares, por circunseripeién judicial y por materia, seglin las vacantes
disponibles a proveer con jueces y juezas titulares, mediante avisos detallados
que se publicaran de la forma prevista en la presente Normativa.

Evaluacion médica

Tercera. Los jucces ¥ juezas no titulares deberdn someterse a una evaluacion
médica general y psicologica, dentro del lapso de seis (6) dias habiles,
siguientes a la publicacion del aviso de Ilamado a concurso, y culminado
dicho lapso al dia siguiente, se abrird un lapso de cinco (5) dias hébiles, en los
cuales deberan consignar ante de la Comision Judicial del Tribunal Supremo
de Justicia, ¢l resultado de las evaluaciones realizadas o validadas a través del,
servicio de salud de la Direccién Ejecutiva de la Magistratura.

Evaluacion de desempeiio
Cuarta. La Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia en el lapso
maximo de un (1) mes, contado a partir del dia habil siguiente a la
culminacion del lapso al que se refiere la disposicion anterior, realizara la
evaluacion de desempeiio de los jueces y juezas no ftitulares, la cual
comprende: i) revision de expedientes personales; i) inspeccion al tribunal
correspondiente; iii) verificacion de rendimiento y estadisticas del respectivo
tribunal; iv) auditorias de cuentas del tribunal respectivo, en el caso de aplicar,
e v) investigacion patrimonial.

Para la evaluacion de desempeno a la que se refiere el presente articulo, la
Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia contara con el apoyo de
los drganos auxiliares, asi como podra requerir de cualquier persona natural o
Juridica, publica o privada. nacional o extranjera la informacién necesaria para
tal fin.

En los tribunales colegiados la evaluacién de los jueces y juezas no titulares,
se hard en forma individual. El nimero de sentencias se evaluara por
ponencias y vetos salvados, correspondientes a cada uno de los jueces y juezas
integrantes del tribunal colegiado.

Publicacién del listado de optantes
Quinta. La Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia, al dia habil
siguiente a la culminacion de la evaluacién a la que se refiere la disposicién
anterior, procedera a la publicacion del listado de jueces y juezas no titulares
optantes, de conformidad con la forma prevista en la presente normativa.

Participacién popular e impugnaciones
Sexta. El control social a través de la participacion popular y ciudadana se
ejercerd una vez publicado el listado de optantes al que se refiere el articulo
anterior, en un lapso de cinco (5) dias habiles, mediante la consignacion de
observaciones y objeciones razonadas, y de los soportes que las sustenten,

ante Ja Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia.

,
La Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia, de verificar las
observaciones u objeciones formuladas, adoptard las medidas pertinentes,
siempre respetando el debido proceso y el derecho a la defensa de los
aspirantes a jueces \ juezas no titulares.

Evaluacion del jurado
Séptima. A los jucces v juezas no titulares, en el lapso maximo de un (1) mes
continuo, les serd practicada una evaluacion, por un jurado evaluador,
designado de conformidad con lo previsto en la presente normativa.

La evaluacion del jurado constard de dos (2) etapas, a saber: i) la primera,
referida a la evaluacion de conocimientos aplicados a la materia, a través de
preguntas formuladas por los miembros del jurado; y ii) la segunda, referida a
la evaluacion de politica judicial, entre otros topicos, de los participantes. En
ambas etapas las preguntas serdan formuladas en forma verbal y/o escrita.

El Jurado Evaluador, realizard las evaluaciones a las que se refiere el presente
articulo y celebrard la reunién final, en la cual los cargos vacantes seran
provistos con los y las participantes que hubieren obtenido los primeros
lugares del concurso, v emitird el listado de seleccionados y seleccionadas
como jucces o juezas titulares y lo comunicara en la misma fecha a la
Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia.

Los jueces y juezas no titulares que no aprobaren el respectivo concurso de
oposicion pablico, cesardn en el ejercicio de sus funciones.

La decision del jurado agota la via administrativa y en consecuencia, sélq
podra ser ejercida contra ésta el recurso contencioso administrativo de
anulacion ante la jurisdiccion contenciosa administrativa.

Seleccionados por el jurado
Octava. Emitido por ¢l Jurado Evaluador el listado de los seleccionados y las
seleccionadas como jueces y juezas, la Comision Judicial del Tribunal
Supremo de Justicia, procedera a la publicacion del listado respectivo. Tales
Jueces y juezas estardn sometidos y sometidas a un periodo de prueba de un
(1) mes, en cuyo transcurso, se mantendran como jueces y juezas provisorios y
provisorias y serdn evaluados en aspectos tales como éticos, morales y de
comportamiento. »
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Publicacién del listado de seleccionados
Novena. La Comiston Judicial del Tribunal Supremo de Justicia, procederd a
la publicacion del listado de seleccionados y seleccionadas como jueces y
juezas en periodo de prucba en el portal de internet del Tribunal Supremo de
Justicia, la Gaceta Judicial y un diario de circulacién nacional.

Curso de nivelacion para titularidad
Décima. El Curso de Nivelacion para Titularidad (CUNIT), sera dispuesto por
la Comision Judicial del Tribunal Supremo de Justicia, a través del érgano que
designe al efecto. con una duracion maxima de un (1) mes, y culminara con
una prueba escrita

Dicho Curso tendra por objeto la nivelacion de los jueces y juezas

seleccionados y seleccionadas en periodo de prueba, en temas vinculados a la
administracion de justicia y especialmente en los conocimientos, destrezas,
habilidades, politicas publicas, ética y criterios basicos necesarios para

desempeiiar sus funciones, asi como fortalecer los principios que informan la’

actividad jurisdiccional.

El Curso de Nivelacion en el periodo de prueba, es obligatorio para jueces y
juezas, y de no aprobarlo se considerard que el periodo de prueba no ha sido
superado.

El disenio curricular del Curso de Nivelacion, sera elaborado por la Comision

Judicial del Tribunal Supremo de Justicia con el apoyo del érgano que designe
al efecto, conforme a las previsiones de la presente normativa.

Nombramiento y juramentacion
Décima Primera: s obligatorio que los jueces y juezas en proceso de
regularizacion apruchen concurrentemente el concurso de regularizacion, el
curso de nivelacion y el periodo de prucba para obtener la condicion de
titularidad.

La Comision Judicial formalizara los actos de nombramiento y notificara de
los mismos, asi como, de la fecha de su juramentacion ante el Presidente o la
Presidenta del Tribunal Supremo de Justicia, quien de estimarlo necesario,
padra delegar la juramentacion en los jueces y juezas rectores o presidentes y
presidentas de circuitos judiciales.

Continuidad de la prestacion del servicio de justicia
Décima Segunda. s competencia de la Comisioén Judicial del Tribunal
Supremo de Justicia, designar, eyaluar, sustituir y dejar sin efecto el
nombramiento de jueces y juezas no titulares, a los fines de garantizar la
continuidad vy calidad de la prestacion del servicio de justicia, mientras sean
provistas las vacantes o situaciones conforme a la presente normativa.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Se derogan las Normas de Evaluacion y Concurso de Oposicion para el
Ingreso y Ascenso a la Carrera Judicial, dictadas por la Sala Plena del
Tribunal Supremo de Justicia, y publicadas en Gaceta Oficial de la Republica

de Venezuela N” 38.282 de fecha 28 de septiembre de 2005 y cualquier otra
del mismo rango contraria a la presente Resolucion.

DISPOSICIONES FINALES

Casos No Previstos
Primera. Todo lo no previsto o no regulado en la presente normativa y que
sea necesario para su desarrollo segin el objeto previsto, sera resuelto por la
Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, directamente o por 6rgano de su
Comision Judicial.
Vigencia de las Normas
Segunda. Estas normas entrardn en vigencia en la fecha de su aprobacién por
la Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia y serdn publicadas en la Gaceta
Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela y en la Gaceta Judicial del
Tribunal Supremo de Justicia.

Comuniquese y Publiquese.

Dado, firmado y sellado en el Salon de Sesiones del Tribunal Supremo
de Justicia, en Caracas, a los quince (15) dias del mes de junio de dos mil
dieciséis. Afos: 206° de la Independencia y 157° de la Federacion.
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MARCO ANTONIO MIEDINA ¢

“TYRONE ZERPA

/

YVAR DARIO BASTARDO IT.ORES

el
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En quince (15) de junio de dos mil dieciséis (2016), siendo las once
cincuenta v siete minutos de la maiana (11:57 am.), fue aprobado el
acuerdo que antecede. No aparece suscrito por el Magistrado doctor Calixto
Antonio Ortega Rios, quicn no asistio a la sesion por motivos justificados.
Tampoco aparece suscrito por ¢l Magistrado
Monsalvo, quicn se abstuvo de participar ¢

En quince (13) de junio de dos mil dieciséis
cuarenta minutos de la tarde (2:40 p.m.), fue publicado ¢l acuerdo que
antecede. A )
El Secretario

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
SALA PLENA

Caracas, 10 de agosto de 2016
206°y 157°

RESOLUCION N° 2016-0018

De conformidad con los articulos 267 de la Constitucion de la Reptblica
Bolivariana de Venezuela y, 2 de la Ley Organica del Tribunal Supremo de
Justicia, compete al Tribunal Supremo de Justicia la direccién, el gobierno y la
administracion del Poder Judicial, asi como la inspeccién y vigilancia de los
tribunales de la Republica. lgualmente, a tenor de lo dispuesto en el articulo 3'del
Reglamento Interno del Tribunal Supremo de Justicia, la Sala Plena es el maximo

drgano directivo del Miximo Tribunal de la Republica.

CONSIDERANDO X

‘Que la celeridad v buena marcha de la administracion de justicia, esta
garantizada por el Estado Venczolano durante los 365 dias del afio, con la ;
organizacién que el orden juridico establece en garantia de los derechos de la
ciudadania y tambicn de los que corresponden al personal judicial.

CONSIDERANDO

Que el derecho al descanso anual es un derecho humano reconocido en la
Constitucion  de o Republica Bolivariana de  Venezuela, en los tratados
internacionales v en ¢l ordenamiento juridico interno, cuyo disfrute planificado por
parte del personal del Poder Judicial, coadyuva en la eficiente concrecion de la
tutela judicial efectiva v demas garantias de acceso a la justicia, garantizando en
todo momento la existencia de personal de guardia en las jurisdicciones que lo
requieran, para atender asuntos urgentes y fundamentales segun la ley.

CONSIDERANDO

Que para continuar la optimizacion y acoplamiento de las medidas
implementadas para imcrementar la celeridad procesal, algunas de las cuales han
requerido la instalacion de equipos v, herramientas de tecnologia y sistemas, asi
como para proseguir los estudios orientados a la extension de las mismas a otros
circuitos judiciales y al acometimiento de diversas acciones en el mismo sentido, se
requiere una revision y constatacién pormenorizada sobre su funcionamiento,
distinta a la que de ordinario se efectha, la cual se facilita en el receso de
actividades judiciales,

CONSIDERANDO

Que para el logro de los objetivos y metas relacionados con el propésito de .
llevar a cabo las labores de mantenimiento y adecuacion de las sedes judiciales e
impulsar con mayor ritmo la ejecucion de las obras de infraestructura del Poder
Judicial, la Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia ha venido en los ultimos
aios acordando ¢l receso de actividades judiciales desde el 15 de agosto hasta el 15
de septiembre.

RESUELVE

PRIMFERO: Ningun Tribunal despachara desde el 15 de agosto hasta el 15
de septiembre de 2016, ambas fechas inclusive. Durante ese periodo permanecerin
cn suspenso las causas ¥ no correran los lapsos procesales. Ello no impide que se
practiquen las actuaciones que fueren necesarias para el aseguramiento de los
derechos de alguna de las partes, de conformidad con la ley.

Los organos jurisdiccionales tomaran las debidas previsiones para que no sea
suspendido el servicio publico de administracion de justicia. Al efecto se acordara
su habilitacion para que se proceda al despacho de los asuntos urgentes.

Aquellos jueces que no tengan ntas de un (1) aflo en el ejercicio del cargo, no
podran disfrutar del reterido receso judicial, acordado en la presente Resolucion.

SEGUNDO: I'n materia de amparo constitucional se¢ considerarin
habilitados todos los dias del periodo antes mencionado. Los jueces, incluso los
temporales, estan en la obligacion de tramitar y sentenciar los procesos respectivos.
Las Salas Constitucional y Electoral del Tribunal Supremo de Justicia

permaneceran de guardia durante el receso judicial, para el cjercicio de sus
atribuciones constitucionales y legales.

TERCERO: En cuanto a los Tribunales con competencia en materia penal,
se mantendra la continuidad del servicio piblico de administracion de justicia a
nivel nacional, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 156 del Cédigo
Organico Procesal Penal

CUARTO: Los Magistrados de la Sala de Casacién Penal del Tribunal
Supremo de Justicia, durante el periodo de receso judicial, es decir, desde el 15 de
agosto al 15 de septicmbre de 2016, ambas fechas inclusive, mantendran el quorum
necesario para la deliberacion conforme con lo que regula los articulos 10y 11 de
la Ley Organica del Tribunal Supremo de Justicia.

QUINTO: Los Jucces Rectores y las Juezas Rectoras, los Presidentes y las
Presidentas de las Cortes Primera y Segunda de lo Contencioso-Administrativo,
Juzgado Nacional Contencioso Administrativo de la Regién Centro-Occidental, los
Presidentes y las Presidentas de los Circuitos Judiciales Penales, los Coordinadores
volas Coordinadoras de los Circuitgs Judiciales Laborales |y Presidente, los
Coordinadores y las Coordinadoras de los Circuitos Judiciales de Proteccion de
Nifios, Nifias y Adolescentes y los Coordinadores y las Coordinadoras de los
Tribunales con competencia en materia de Delitos de Violencia contra la Mujer,



